
ОТЧЕТ о выполнении плана работы БПОО на 2023 год 

№ 
п/п 

 Наименование пла-
нируемых к реализа-
ции БПОО меропри-

ятий 

Сроки реа-
лизации 

Показатели 
выполнения/ 
ответствен-

ные 

Достигнутые результаты 

1 2 3 4   

1 Разработка и реализация комплекса мер по профессиональной ориентации инвалидов и лиц с ОВЗ в целях выбора ими профессии/спе-
циальности с учетом их способностей и склонностей 

1.1  Проведение Прямой 
линии «Я выбираю 

колледж» для выпуск-
ников общеобразова-
тельных организаций, 

родителями   

май 2023 
года 

Программа 
«прямой ли-

нии» / руково-
дитель БПОО, 

Минобр, 
ЦОПП, ОО 

42 участника 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_312 

 

 

Индивидуальная ра-
бота с обращениями 

граждан с инвалидно-
стью  

Постоянно Журнал обра-
щений/  

БПОО, ПОО 

64 обращения зафиксировано в журнале регистрации обращений граждан 

Организация «Горя-
чей линии» по вопро-

сам поступления  

Постоянно БПОО (руко-
водитель, ме-
тодист, педа-
гог-психолог, 
специалист 

центра содей-
ствия приема 
абитуриентов, 
соц. педагог) 

Организована работа горячей линии по вопросам поступления в ПОО области 

https://vnovtk.ru 

64 обращения, (книга регистрации) 

Профессиональная 
диагностика (тестиро-
вание) обучающихся 

общеобразовательных 
школ 

Февраль, ап-
рель-июнь 

2023 

Доля обучаю-
щихся 6-11 
классов из 

числа инвали-
дов, приняв-

ших участие в 
профориента-
ционных ме-

роприятиях не 
менее 35%/ 

БПОО (специ-
алист центра 

Доля обучающихся 6-11 классов из числа инвалидов, принявших участие в профо-
риентационных мероприятиях — 37,1% 

27.04.2023 Профессиональное тестирование для 17 школьников  

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_300 

Профессиональные 
пробы обучающихся 

общеобразовательных 
школ 

В 
соответствии 
с графиком 

Профессиональные пробы в рамках Дней открытых дверей 

26.01.2023 ОГА ПОУ Технологический колледж: экскурсия в мастерские, 
профессиональные пробы                         

 https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_260 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_312
https://vnovtk.ru/
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_300
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_260
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содействия 
приема абиту-
риентов, педа-
гог-психолог), 
ЦОПП, ЦЗН, 

ПОО 

Мероприятия Декады «Первая высота» 14-25.03.2023 
https://disk.yandex.ru/i/IZd1CE39f8v26Q 

Дни открытых дверей: https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/proforientatsiya 

кол-во выпускников  общеобразовательных школ, прошедших профессиональные 
пробы  -  306 чел. 

1.2  Размещение анонсов, 
пресс-релизов профо-
риентационных меро-

приятий на сайте 
БПОО, в группе в со-

циальной сети ВК, 
ЦОПП) 

В соответ-
ствии с гра-
фиком меро-

приятий 

Доля инвали-
дов, принятых 
на обучение 
по програм-

мам СПО - не 
менее 113% по 
отношению к 

2022 году/ 
БПОО (рук-ль, 
методист, спе-
циалист цен-
тра приема, 

IT-
специалист), 
ЦОПП, ПОО 

Доля инвалидов принятых на программы СПО 113,5% 

Раздел Профориентация в разделе Инклюзивное образование на сайте колледжа 
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/proforientatsiya/ 

Новости БПОО на сайте колледжа https://vnovtk.ru/news-bpoo 

Раздел Профориентация на сайте ЦОПП https://copp53.ru/testirovanie 

Распространение ин-
формационного 

листка, буклета для 
абитуриентов о си-

стеме инклюзивного 
профессионального 
образования области 

апрель 2023 Информация направлена в ОО, размещена на сайтах 

https://vnovtk.ru/docs/abbiturient/2023/inf_list.pdf 

 

 

Предоставление ин-
формации для сбор-
ника «Куда пойти 

учиться?» 

февраль 2023 07.02.2023 Информация для сборника направлена в ЦОПП 

Предоставление ин-
формации для раздела 
«Навигатор абитури-
ента», вкладки «Аби-
туриенту» на сайте 

ЦОПП 

По запросу 
ЦОПП 

Информация предоставлена в ЦОПП в феврале 2023 года 

Размещение ссылки 
на БПОО на офици-
альных сайтах ПОО  

апрель – май 
2023 

Ссылка на БПОО размещены на сайтах ПОО, ЦОПП, направлена в МОИВ для 
распространения в ОО 

БАДК: https://бадк.рф/dopolnitelnye-materialy/dostupnaya-sreda/index.php 

БАПТ: http://btps2013.ru/node/199 

БМК: https://mededu53.ru/ovz 

БПК: https://oaouspobpk.ru/o-kolledzhe/deyatelnost/vospitatelnaya-deyatelnost 

https://disk.yandex.ru/i/IZd1CE39f8v26Q
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/proforientatsiya/
https://vnovtk.ru/news-bpoo
https://copp53.ru/testirovanie-
https://vnovtk.ru/docs/abbiturient/2023/inf_list.pdf
https://бадк.рф/dopolnitelnye-materialy/dostupnaya-sreda/index.php
http://btps2013.ru/node/199
https://mededu53.ru/ovz
https://oaouspobpk.ru/o-kolledzhe/deyatelnost/vospitatelnaya-deyatelnost
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БТОПиС: https://borprofi.ru/dostupnaya-sreda 

БТСиЭ: https://www.btsi.ru/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-
organizatsii/dostupnaya-sreda 

ВАТ: https://agrartexvalday.ru/node/3700 

ДТТ: https://novroad.ru/sveden/ovz.html 

МВТ: https://proffi9.net/svedeniya-ob-obrazovatelnom-uchrezhdenii/dostupnaya-
sreda.html 

НАТ: http://агротех53.рф/dostupnaya-sreda-dlya-lic-s-ovz.html 

НОКИ: 
https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fnoki53.ru%2Fabout%2Fbazovaya-
professionalnaya-obrazovatelnaya-organizatsiya-bpoo%2F&cc_key= 

НСК: https://nbc53.ru/material-no-tehnicheskoe-obespechenie-i-osnaschennost-
obrazovatel-nogo-processa.html 

НТТТ: https://www.novtorgteh.ru/ 

  https://www.novtorgteh.ru/mc/178/ 

НХИТ: https://novhit.ru/svedeniya_ob_obrazovatelnoy_organizatsii/ 

САК: https://agrocollege.edusite.ru/magicpage.html?page=4020 

ТК: https://vnovtk.ru/inclusive-education/ 

ЧТ: http://www.npopu2.ru/dlya-abiturientov.html 

 

Проведение инклю-
зивной смены 

PROFканикулы 

апрель/ ок-
тябрь 2023 

Количество 
участников 

инклюзивной 
смены –15 
чел./ БПОО 

(руководитель, 
методист, со-
циальный пе-
дагог, специа-
лист центра 

приема педа-
гог-психолог), 

ПОО, ОО 

Проведена инклюзивная смена с 20 по 24.03.2023 
Количество участников – 28 

Кол-во ПОО, принявших участие в смене, – 6 ед. 
Приказ от 10.03.2023 № 227 Министерства образования Новгородской области 

Анонс смены https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_276 
График https://disk.yandex.ru/i/G-Q4TVNq7qgkzA 

Новость на сайте ТК https://vnovtk.ru/inklyuzivnaya-proforientatsionnaya-smena-
profkanikuly-2023-20-24-marta 

Новость на сайте Минобра https://minobr.novreg.ru/medianews/news/61567 
Проведена инклюзивная смена с 30.10 по 03.11.2023  

Количество участников – 153 
Кол-во ПОО, принявших участие в смене – 7 ед. 

Новость на сайте ТК https://vnovtk.ru/profkanikuly/ 
 

https://borprofi.ru/dostupnaya-sreda
https://www.btsi.ru/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/dostupnaya-sreda
https://www.btsi.ru/index.php/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/dostupnaya-sreda
https://agrartexvalday.ru/node/3700
https://novroad.ru/sveden/ovz.html
https://proffi9.net/svedeniya-ob-obrazovatelnom-uchrezhdenii/dostupnaya-sreda.html
https://proffi9.net/svedeniya-ob-obrazovatelnom-uchrezhdenii/dostupnaya-sreda.html
http://агротех53.рф/dostupnaya-sreda-dlya-lic-s-ovz.html
https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fnoki53.ru%2Fabout%2Fbazovaya-professionalnaya-obrazovatelnaya-organizatsiya-bpoo%2F&cc_key=
https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fnoki53.ru%2Fabout%2Fbazovaya-professionalnaya-obrazovatelnaya-organizatsiya-bpoo%2F&cc_key=
https://nbc53.ru/material-no-tehnicheskoe-obespechenie-i-osnaschennost-obrazovatel-nogo-processa.html
https://nbc53.ru/material-no-tehnicheskoe-obespechenie-i-osnaschennost-obrazovatel-nogo-processa.html
https://www.novtorgteh.ru/
https://www.novtorgteh.ru/mc/178/
https://novhit.ru/svedeniya_ob_obrazovatelnoy_organizatsii/
https://agrocollege.edusite.ru/magicpage.html?page=4020
https://vnovtk.ru/inclusive-education/
http://www.npopu2.ru/dlya-abiturientov.html
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_276
https://disk.yandex.ru/i/G-Q4TVNq7qgkzA
https://vnovtk.ru/inklyuzivnaya-proforientatsionnaya-smena-profkanikuly-2023-20-24-marta
https://vnovtk.ru/inklyuzivnaya-proforientatsionnaya-smena-profkanikuly-2023-20-24-marta
https://minobr.novreg.ru/medianews/news/61567
https://vnovtk.ru/profkanikuly/
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Профориентационная 
декада «Первая вы-

сота»  

март 2023 Количество 
участников – 
не менее 12 
чел./ БПОО 

(руководитель, 
педагог-пси-
холог, мето-
дист, специа-
лист центра 

приема абиту-
риентов, соци-
альный педа-
гог), Минобр, 
ЦОПП, ПОО, 

ОО 

13 – 25 марта 2023 года, (кол-во участников 2014) 

График декады https://disk.yandex.ru/i/7pGiMHC84PLaJA 

Анонс декады группе ВК с графиком https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_278 

Проведение профес-
сиональных проб, экс-
курсий на базе ПОО  

26.01.2023 ОГА ПОУ Технологический колледж: экскурсия в мастерские, профес-
сиональные пробы                        

  https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_260 

Мероприятия Декады «Первая высота» 14-25.03.2023 
https://disk.yandex.ru/i/IZd1CE39f8v26Q 

Кол-во участников – 214 чел. 

Новость https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_281 

Дни открытых дверей: https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/proforientatsiya 

Участие в областном 
родительском собра-
нии в рамках профо-
риентационной де-

кады «Первая высота» 
для родителей детей с 
интеллектуальными 

нарушениями  

Дата проведения - 13.03.2023.  
Кол-во участников – 284 (35 подключений, в т.ч. от школ по 6-12 чел)  

Кол-во спикеров – 5 (Минобр, БПОО, ЦРДА, ЦОПП, ВОРДИ) 
План родительского собрания 

https://disk.yandex.ru/edit/d/3UaymQHuSSq8vRNfxy9PxSPegnqahzm72s0qoIz-
cKg6UzJTRHNkWC1LUQ 

Ссылка на новость   https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_277 

Размещение информа-
ции, графиков, ссылок 

на мероприятия на 
сайтах БПОО, мини-
стерства, ЦОПП, об-
щеобразовательных 

школ 

 

апрель-июнь 
2023 

Информация 
размещена на 
сайте БПОО 
(специалист 

центра приема 
абитуриентов, 
IT специалист, 
педагог-пси-
холог, соци-
альный педа-
гог), органы 
управления 

образованием 
муниципаль-
ных районов, 

ОО 

Размещено: 

 в группе БПОО в ВК https://vk.com/bpoo53?_smt=groups_list%3A1 

Областной конкурс учебно-исследовательских работ для обучающихся с ОВЗ и 
инвалидностью: https://vk.com/minobr53?w=wall-71756125_24121 

Деловая программа «Абилимпикса»: https://vk.com/minobr53?w=wall-
71756125_21714 

Круглый стол «Развитие системы профессиональной ориентации в Новгородской об-
ласти: опыт, перспективы, проблемы в 2023 г.» 

https://copp53.ru/news/copp/kruglyy-stol-i-diskussiya-razvitie-sistemy-professionalnoy-
orientatsii-v-novgorodskoy-oblasti-opyt-p/ 

Доклад на Всероссийской конференции «Инклюзивная образовательная среда 
СПО: опыт и перспективы»: https://copp53.ru/news/copp/tsopp-i-bpoo-vystupili-s-
sovmestnym-dokladom-na-vserossiyskoy-konferentsii-inklyuzivnaya-obrazovatel/ 

https://disk.yandex.ru/i/7pGiMHC84PLaJA
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_278
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_260
https://disk.yandex.ru/i/IZd1CE39f8v26Q
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_281
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/proforientatsiya
https://disk.yandex.ru/edit/d/3UaymQHuSSq8vRNfxy9PxSPegnqahzm72s0qoIz-cKg6UzJTRHNkWC1LUQ
https://disk.yandex.ru/edit/d/3UaymQHuSSq8vRNfxy9PxSPegnqahzm72s0qoIz-cKg6UzJTRHNkWC1LUQ
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_277
https://vk.com/bpoo53?_smt=groups_list%3A1
https://vk.com/minobr53?w=wall-71756125_24121
https://vk.com/minobr53?w=wall-71756125_21714
https://vk.com/minobr53?w=wall-71756125_21714
https://copp53.ru/news/copp/kruglyy-stol-i-diskussiya-razvitie-sistemy-professionalnoy-orientatsii-v-novgorodskoy-oblasti-opyt-p/
https://copp53.ru/news/copp/kruglyy-stol-i-diskussiya-razvitie-sistemy-professionalnoy-orientatsii-v-novgorodskoy-oblasti-opyt-p/
https://copp53.ru/news/copp/tsopp-i-bpoo-vystupili-s-sovmestnym-dokladom-na-vserossiyskoy-konferentsii-inklyuzivnaya-obrazovatel/
https://copp53.ru/news/copp/tsopp-i-bpoo-vystupili-s-sovmestnym-dokladom-na-vserossiyskoy-konferentsii-inklyuzivnaya-obrazovatel/
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Навигатор абитуриента: https://copp53.ru/news/copp/proforientatsionnaya-
konsultatsiya-navigator-abiturienta-dlya-8-9-klassov-iz-s-bronnitsa/ 

1.3  Анализ конфликтных 
ситуаций, обращений 

граждан 

в течение 
года 

Подготовка 
предложений 
по внесению 
изменений в 
НПА по во-

просам обуче-
ния инвалидов  

в ФМЦИО  
БПОО (руко-
водитель, пе-
дагог-психо-

лог, соц. Педа-
гог), обще-

ственные объ-
единения ин-

валидов 

4 человека на 01.07.2023 (журнал регистрации) 

Мониторинг реализа-
ции образовательных 

программ 

 

ноябрь-де-
кабрь 2023 

Результаты мониторинга образовательных программ, реализуемых в ПОО: 
Кол-во Основных образовательных программ, по которым обучаются инвалиды и 

лица с ОВЗ: 

- 60 программ подготовки  специалистов  среднего звена, из них  6  адаптирован-
ных образовательных программ 

- 17 программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих, из них 1 адап-
тированная образовательная программам 

15 адаптированных программ профессионального обучения 

1.4  Консультирование ин-
валидов, родителей 

(законных представи-
телей) по вопросам 
обеспечения в ПОО 
доступности получе-

ния СПО и ПО 

в течение 
года 

Журнал обра-
щений, отзыва 
на сайте, в ВК/ 
БПОО (руко-
водитель, ме-
тодист, педа-
гог-психолог, 
специалист 

центра приема 
абитуриентов) 

95 обращений, из них 31 — консультации педагога-психолога (журнал регистра-
ции) 

 «Горячая линия» по 
вопросам обеспечения 
доступности получе-

ния СПО и ПО 

в течение 
года 

64 обращения (журнал регистрации) 

1.5  Проведение меропри-
ятий по психолого-пе-
дагогическому кон-
сультированию обуча-
ющихся 

 

в течение 
года  

Количество 
рекомендаций 

по выбору 
профессии/ 

специальности 
– не менее 45,  
Кол-во кон-

сультаций – не 
менее кол-ва 
обучающихся 

на дому в 

Проведены индивидуальные консультации (31 чел.) педагогом-психологом БПОО  
Количество рекомендаций по выбору профессии – 106 (на 01.07.2023) – педагог 

психолог, приемные комиссии, ПМПК 

https://copp53.ru/news/copp/proforientatsionnaya-konsultatsiya-navigator-abiturienta-dlya-8-9-klassov-iz-s-bronnitsa/
https://copp53.ru/news/copp/proforientatsionnaya-konsultatsiya-navigator-abiturienta-dlya-8-9-klassov-iz-s-bronnitsa/
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2022/2023 
учебном году  
(Информаци-

онная 
справка)/ пе-
дагог-психо-
лог БПОО, 

ПМПК 

Проведение меропри-
ятий по психолого-пе-
дагогическому сопро-

вождению обучаю-
щихся 

сентябрь, ок-
тябрь 2023 

Количество 
мероприятий – 

не менее 6 / 
педагог-пси-
холог БПОО, 

ПМПК 

9 мероприятий  (план проведения) 

Мониторинг психо-
лого-педагогического 
сопровождения инва-
лидов 

декабрь 2023 
педагог психо-
лог руководи-
тель БПОО,  

22 занятия (план занятий) 

Содействие в созда-
нии психолого-педа-
гогических консилиу-
мов в ПОО 

март-июнь 
2023 

Количество 
психолого-пе-
дагогических 

консилиумов в 
ПОО – не ме-

нее 3  
БПОО (руко-
водитель, пе-
дагог-психо-
лог, ПМПК) 

Психолого-педагогические консилиумы действуют в 3-х ПОО: БТОПиС, ТК, 
НТТТ 

Проведение психоло-
гических тренингов с 
обучающимися при их 
подготовке к демон-
страционному экза-
мену, государствен-
ной итоговой аттеста-
ции 

апрель-июнь 
2023 

Педагог-пси-
холог БПОО, 

ПОО 

Количество студентов, принявших участие в тренингах — 18 человек 
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1.6  Межведомственное 
совещание «Взаимо-

действие для создания 
специальных условий 

для обучения лиц с 
инвалидностью и 

ОВЗ» 

июнь 2023 Протокол со-
вещания/ 

БПОО, РУМЦ 
СПО, РУМЦ 
ВО, НовГУ, 

ПМПК 

27.06.2023 Совещание-семинар Семинар «Реализация планов первоочередных 
мероприятий по повышению показателей доступности для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья объектов и услуг, предоставляемых 
профессиональными образовательными организациями с учетом мер преду-

преждения вреда при формировании безбарьерной среды»  

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_337 

количество участников – 25 чел. Спикер – Петраков Д.П. 

Актуализация согла-
шений о сотрудниче-
стве и сетевом взаи-
модействии с ПОО 

февраль, 
июнь 2023 

БПОО (руко-
водитель, ме-
тодист), ПОО  

4 ПОО, ЦОПП 

Организация заключе-
ния соглашений о со-
трудничестве между 

ПОО и ПМПК 

февраль-
март 2023 

Соглашения о 
сотрудниче-
стве/ ПОО, 

ПМПК 

Доля заключенных соглашений между ПОО и ПМПК – 100% 

Заключены соглашения между ПМПК и всеми ПОО области, кол-во заключенных 
соглашений – 18 ед. https://disk.yandex.ru/client/disk/Соглашения%20с%20ПМПК 

Семинар «Обеспече-
ние реализации мо-

дели сопровождения 
лиц с инвалидностью 
при получении ими 

среднего профессио-
нального образования 
и профессионального 

обучения» 

октябрь 2023 План семи-
нара/ БПОО, 

Минобр, 
ПМПК, ПОО 

17.05.2023 выступление на Всероссийской конференции в рамках деловой про-
граммы РЧ «Абилимпикс» Хабаровского края «Инклюзивная  образовательная 

среда СПО: Опыт и перспективы» с докладом «Организация профориентационной 
работы для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ в Новгородской области»   

https://vk.com/wall-183987244_2071 

31.10.2023 — круглый стол по вопросам реализации программ профессионального 
обучения для лиц интеллектуальными нарушениями 

 «Профориентацион-
ный тренинг для 

участников чемпио-
натного движения 

«Абилимпикс», орга-
низованный РУМЦ 

ВО  

июнь 2023  НовГУ (отдел 
инклюзивного 
образования, 
Центр карь-

еры), методист 
БПОО, ЦРДА, 

ПОО 

Тренинг «Формула успеха», кол-во участников - 12 чел. 

https://www.novsu.ru/university/press/news/223797/ 

Участие в круглом 
столе РУМЦ ВО 

«Роль вузов и СПО в 
реализации регио-

нальных программ со-

4-5 декабря 
2023  

Количество 
участников от 
Новгородской 
области – не 
менее 3 чел./                     
РУМЦ ВО, 

7-8 декабря 2023 г. Череповец 

https://www.chsu.ru/struktura-chgu/administrativnye-podrazdeleniya/obuchenie-
invalidov-i-lits-s-ovz-inklyuzivnoe-obrazovanie/novosti/rumts-szfo-chgu-priglashaet-

na-ezhegodnuyu-konfeerntsiyu/ 

Кол-во участников от Новгородской области — 5 чел. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_337
https://disk.yandex.ru/client/disk/Соглашения%20с%20ПМПК
https://vk.com/wall-183987244_2071
https://vk.com/wall-183987244_2071
https://www.novsu.ru/university/press/news/223797/
https://www.chsu.ru/struktura-chgu/administrativnye-podrazdeleniya/obuchenie-invalidov-i-lits-s-ovz-inklyuzivnoe-obrazovanie/novosti/rumts-szfo-chgu-priglashaet-na-ezhegodnuyu-konfeerntsiyu/
https://www.chsu.ru/struktura-chgu/administrativnye-podrazdeleniya/obuchenie-invalidov-i-lits-s-ovz-inklyuzivnoe-obrazovanie/novosti/rumts-szfo-chgu-priglashaet-na-ezhegodnuyu-konfeerntsiyu/
https://www.chsu.ru/struktura-chgu/administrativnye-podrazdeleniya/obuchenie-invalidov-i-lits-s-ovz-inklyuzivnoe-obrazovanie/novosti/rumts-szfo-chgu-priglashaet-na-ezhegodnuyu-konfeerntsiyu/
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действия трудо-
устройству инвали-

дов» 

БПОО, 
НовГУ, ПОО 

Организация участия 
в профориентацион-
ном марафоне РУМЦ 
ВО «Твоя профессио-
нальная перспектива в 

СЗФО» 

апрель-май 
2023 

Количество 
участников от 
Новгородской 
области – не 
менее 3 чел./                     
РУМЦ ВО, 

БПОО, 
НовГУ,  

19 апреля 2023 г. Проведение марафона в Новгородской области 

https://www.novsu.ru/university/press/news/223635/ 

 

Участие в межрегио-
нальной конференции 
РУМЦ СПО «Инклю-
зивное образование: 
эффективные прак-
тики обучения лиц с 

инвалидностью и 
ограниченными воз-
можностями здоро-

вья» 

по графику 
РУМЦ СПО    

Количество 
участников 

мероприятий – 
не менее 10 

чел. / РУМЦ 
СПО, БПОО, 

ПОО 

17 мая 2023 года 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_314 

 

Участие представите-
лей ПМПК в семина-

рах, совещаниях 

в течение 
года 

Не менее 3-х 
мероприятий с 

участием 
ПМПК/ 
БПОО, 

ПМПК, ПОО 

1) 28.02.2023 Шурыкина С.А. выступление на всероссийской конференции «Пси-
хологическое сопровождение обучающихся с инвалидностью и ОВЗ, имеющих 

трудности в обучении, общении и социализации»  Комсомольск-на-Амуре, 
28.02.2023 

2) 13.03.2023 Родительское собрание для родителей выпускников школ 8 вида 
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_277 

3) 08.06.2023 Круглый стол и дискуссия на тему «Развитие системы профессио-
нальной ориентации в Новгородской области: опыт, перспективы, проблемы в 

2023 году» https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_331 

1.7  Совещания с предста-
вителями приемных 

комиссий по вопросам 
приема на обучение 

лиц с инвалидностью 

май 2022 
года 

БПОО (руко-
водитель, спе-
циалист цен-
тра приема, 
методист), 

ПОО, НовГУ, 
Минобр, ор-

19.06.2023 — совещание в формате ВКС с представителями приемных комиссий 
колледжей и техникумов Новгородской области 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_333 

 

https://www.novsu.ru/university/press/news/223635/
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_314
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_277
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_331
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_333
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ганы управле-
ния образова-
нием муници-
пальных райо-

нов, ПОО/ 
Протокол со-

вещания 

Консультирование ин-
валидов, родителей 

(законных представи-
телей) по вопросам 

получения профессио-
нального образования 

в течение 
года 

Журнал обра-
щений, отзыва 
на сайте, в ВК/ 
БПОО (руко-
водитель, ме-
тодист, педа-
гог-психолог, 
специалист 

центра приема 
абитуриентов) 

Проведены индивидуальные консультации по вопросам поступления в ПОО – 40 
обращений на 01.07.2023 

Областное родитель-
ское собрание «Выби-
раем профессию» (для 
выпускников коррек-
ционных школ/ клас-

сов 

март 2023 БПОО Руково-
дитель, мето-
дист, специа-
лист центра 

приема, соци-
альный педа-
гог), Минобр, 
ЦОПП, ОО, 

ВОРДИ 

13.03.2023 Областное родительское собрание «Выбираем профессию» 

План собрания https://disk.yandex.ru/d/gaRtsugqf77HKA 

Ссылка на новость   https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_277 

Ссылка на запись и презентационные материалы 
https://disk.yandex.ru/d/b8kh5Qxl0JGqdg 

Психолого-педагоги-
ческое консультиро-

вание педагогов ПОО, 
родителей 

в течение 
года 

Информацион-
ная справка/ 
журнал кон-
сультаций / 

Педагог-пси-
холог БПОО  

19 обращений (журнал регистрации) 

1.8  Дни открытых дверей 
для лиц с инвалидно-
стью и ОВЗ в ПОО 

для лиц с инвалидно-
стью и ОВЗ 

по графику 
ПОО 

График 
Количество 

проведенных 
Дней откры-
тых дверей 

для лиц с ин-
валидами и 

График 1 полугодие 2023 года   
https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FДни%20открытых%20дверей_1%20полуго-

дие%202023%20г.xlsx?sk=yf894c1ee70f0da537d74d732a75e37c4 
2 полугодие 2023 года 

https://vk.com/nbc53?w=wall-167283660_14660 
https://vk.com/nov_hit?w=wall-34223528_6961 

https://portal.novsu.ru/news/96155/ 
Кол-во мероприятий — 32 ед. 

https://disk.yandex.ru/d/gaRtsugqf77HKA
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_277
https://disk.yandex.ru/d/b8kh5Qxl0JGqdg
https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FДни%20открытых%20дверей_1%20полугодие%202023%20г.xlsx?sk=yf894c1ee70f0da537d74d732a75e37c4
https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FДни%20открытых%20дверей_1%20полугодие%202023%20г.xlsx?sk=yf894c1ee70f0da537d74d732a75e37c4
https://vk.com/nbc53?w=wall-167283660_14660
https://vk.com/nov_hit?w=wall-34223528_6961
https://portal.novsu.ru/news/96155/
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ОВЗ – не мнее 
19 ед. 

Организация участия 
инвалидов в проекте 
«Билет в будущее» 

По графику 
ЦОПП 

ЦОПП, спе-
циалист цен-

тра содействия 
приема абиту-
риентов БПОО 
(руководитель, 
методист, спе-
циалист цен-
тра приема), 

ПОО, ОО 

Количество обучающихся 6-11 классов с инвалидностью и ОВЗ, зареги-
стрированных на платформе проекта «Билет в будущее» - 192 чел. 

Организация профес-
сиональных проб для 

обучающихся 6-11 
классов с инвалидно-
стью и ОВЗ в рамках 
проекта «Билет в бу-

дущее» на базе БПОО 

апрель 2023 График прове-
дения профес-
сиональных 

проб/ специа-
лист центра 
содействия 

приема абиту-
риентов БПОО 
(руководитель, 
методист, спе-
циалист цен-
тра приема, 
социальный 

педагог), 
ЦОПП, ПОО, 

ОО 

Количество обучающихся 6-11 классов с инвалидностью и ОВЗ , принявших 
участие в профориентационных мероприятиях в рамках проекта «Билет в буду-

щее» - 86 чел, в том числе на базе БПОО  - 12 чел. 

Организация участия 
обучающихся инвали-
дов и ОВЗ в реализа-
ции проекте «Первая 

профессия» 

По графику 
ЦОПП 

ЦОПП,  
БПОО, ПОО, 

ОО 

Кол-во участников с инвалидностью и  (или) ОВЗ — 13 чел. 

Организация участия 
инвалидов и лиц с 

ОВЗ в мастер-классов 
на базе БПОО в рам-

июнь 2023  ЦОПП, 
БПОО,  ПОО, 
ОО, ВОРДИ 

Кол-во участников на базе БПОО — 6 чел.(3 рею, 3 родителя) 

Всего: 11 мастер-классов на базе 7 ПОО. Кол-во участников 43 чел. (31 ребенок, 
12  родителей) 
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ках реализации про-
екта «Семейная ма-

стерская» 

Участие в он-лайн 
встречах со школьни-
ками по вопросам по-
ступления в ПОО ре-

гиона 

в течение 
года, по за-
просам ОО 

график 
ЦОПП 

ЦОПП, БПОО 
(руководитель, 

методист), 
ПОО, ОО 

27.01.2023 ВКС с МОИВ по вопросам поступления лиц с инвалидностью и ОВЗ 
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_263 

07.02.2023 Шимский, Демянский р-н https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_268 

02.02.2023 Демянск https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_267 

09.02.2023 собрание школьники Старая Русса https://vk.com/bpoo53?w=wall-
209901791_270 

Контактная информация БПОО направлена в ЦОПП для распространения в ПОО 

10.03.2023 родительское собрание в формате ВКС -Мошенской район 

17.03.2023 родительское собрание в формате ВКС – Хвойнинский район 

20.03.2023 выступление перед школьниками в рамках проекта PROFканикулы 
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_276 

 

2 Содействие в создании условий доступности в ПОО субъекта Российской Федерации, в том числе через организацию сетевого взаимо-
действия 

2.1  Совещание с руково-
дителями ПОО 

«Итоги мониторинга 
доступности в 2022 

году» 

февраль 2023 

март 2023 

БПОО, Ми-
нобр, ПОО 

Совещание проведено 23.06.2023 г. https://disk.yandex.ru/i/cRLnPYMWV-ameA 

Кол-во участников – 24 чел. 

Организация работы 
по проведению внут-
реннего самообследо-

вания доступности 
зданий ПОО для лиц с 

инвалидностью 

октябрь 2023 

по графику 
ФМЦИО 

пакет доку-
ментов 

направлен в 
ПОО 

Информация 
внесена на се-

тевой диск 

Проведены 
мероприятий 
по повыше-

нию показате-

Мониторинг доступности — октябрь-ноябрь 2023 года.  

Приняли участие 18 ПОО 

Показатель по региону - 53,86%.  

Три ПОО имеют доступность выше 80%  

 

Подготовка и направ-
ление в ПОО норма-
тивных документов, 
методических реко-

мендаций, чек-листов 
по созданию условий 

В ПОО направлены пакет документов по проведению мониторинга доступности в 
2023 году,  

В ПОО проведены мероприятия по  увеличению показателей доступности перво-
очердных мероприятий, в процессе ремонтов в летний период, в т.ч. с привлече-

нием внебюджетных средств 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_263
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_268
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_267
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_270
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_270
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_276
https://disk.yandex.ru/i/cRLnPYMWV-ameA


12 
 

доступности, безопас-
ности, информативно-
сти и комфортности 

зданий  

лей доступно-
сти для инва-
лидов объек-
тов и услуг. 

/ Руководитель 
БПОО, ПОО 

Рабочее совещание 
«Обеспечение доступ-
ности зданий для лиц 
с инвалидностью при 
проведении  ремонт-

ных работ» 

июнь 2023 Направление 
рекомендаций, 

гостов / 
БПОО, ПОО, 
профильные 
специалисты 

Совещание «Обеспечение доступности ПОО Новгородской области» 23.06.2023 г. 

В ПОО направлены Методические рекомендации по обеспечению доступности 
зданий и сооружений образовательных учреждений среднего профессионального 
образования и образовательных учреждений высшего профессионального образо-

вания для лиц с ограниченными возможностями здоровья тч  , ГОСТы 

https://disk.yandex.ru/i/cRLnPYMWV-ameA 

Контроль за реализа-
цией планов перво-

очередных мероприя-
тий по повышению 
показателей доступ-
ности для инвалидов 

объектов и услуг ПОО 

декабрь 2023  Подготовка 
рекомендации 

по увеличе-
нию доступно-
сти, безопас-
ности, инфор-
мативности и 
комфортности 
зданий (и/или 
их элементов) 
по 4 нозоло-
гиям в ПОО 

области / 
БПОО, ПОО, 

эксперты 

 Мониторинг реализации планов первоочередных мероприятий: 

Предоставлены отчеты ПОО о реализации первоочередных мероприятий в 2023 
году: 

Доля  реализованных мероприятий  за 2023 год -    54,4% 

Информационная справка 

 

Рейтинг ПОО по ито-
гам мониторинга до-

ступности, безопасно-
сти, информативности 
и комфортности зда-
ний  ПОО области 

октябрь 2023 Рейтинг реги-
она/ информа-

ционная 
справка 

ФМЦИО/ 

ФМЦИО, 
БПОО, ПОО 

Информационная справка ФМЦИО по результатам мониторинга доступности 
ПОО Новгородской области  https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/dostupnaya-sreda/ 

Рейтинг ПОО по итогам мониторинга  2022 года 

Рейтинг ПОО по итогам мониторинга 2023 года 

Информация направлена в ПОО 

2.2  Внедрение модели се-
тевого взаимодей-

ствия  

постоянно БПОО Модель реализуется с 2022 года, заключены соглашения со всеми ПОО региона. 

https://disk.yandex.ru/i/cRLnPYMWV-ameA
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/dostupnaya-sreda/
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Актуализировано соглашение  с ЦОПП https://vk.com/bpoo53?w=wall-
209901791_266 

Осуществлялось сетевое взаимодействие с ПОО, РУМЦ СПО, РУМЦ ВО, 
ППМСС, ЦОПП, РИПР 

Организация работы 
по заключению согла-
шений о сетевом взаи-
модействии между 
ПОО и иными органи-
зациями ПОО + 
ПМПК и тд  

январь-март 
2023 

Доля ПОО, за-
ключивших 

соглашения  - 
100% / БПОО, 

ПМПК 

Доля ПОО, заключивших соглашения с БПОО  - 100% 

https://disk.yandex.ru/client/disk/Соглашения%20с%20ПОО%20о%20сете-
вом%20взаимодействии 

Доля ПОО, заключивших соглашения с ПМПК – 100%  
https://disk.yandex.ru/client/disk/Соглашения%20с%20ПМПК 

2.3  Организация дистан-
ционного обучения 

лиц с инвалидностью 
по программам СПО 

В течение 
года по за-

просу 

БПОО руково-
дитель, мето-
дист, специа-

лист по техни-
ческим и про-

граммным 
средствам, IT 
специалист , 

ПМПК, ПОО, 
НовГУ 

Приказ от 11.10.2023 №1366 Министерства образования Новгородской области 

Кол-во обучающихся в дистанционном форматке -22 чел. 

Привлечение узких 
специалистов к реали-
зации образователь-

ных программ 

26.01.2023 Рабочая встреча «Взаимодействие по развитию инклюзивного профес-
сионального образования» 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_262 

Формирование списка 
специалистов, пред-

приятий готовых 
участвовать в реализа-
ции сетевых программ 
по направлениям обу-

чения инвалидов 

В течение 
года 

Перечень 
партнеров/ 
Специалист 

центра содей-
ствия трудо-
устройству 
БПОО, ЦЗН 

База организаций-партнеров, предоставляющих места практик 

База организаций, заключивших договора целевого обучения с инвалидами 

https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/oo/База_данных_работодателей_заключивших_до-
говора_целевого_обучения_с_инвалидами.pdf 

 

 

Реализация про-
граммы «Школа пред-
принимательства» с 

привлечением успеш-
ных предпринимате-
лей и специалистов 

Центра «Мой бизнес» 

июнь-де-
кабрь 2022 

Обучено не 
менее 8 чел./  

методист 
БПОО, Новго-
родский фонд 
развития ма-
лого бизнеса, 

ПОО; 

27.04.2023  Семинар «Самозанятость: инструкция по применению» проведен цен-
тром «Мой бизнес» 

https://vk.com/wall-209901791_299 

Кол-во участников 20 чел. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_266
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_266
https://disk.yandex.ru/client/disk/Соглашения%20с%20ПОО%20о%20сетевом%20взаимодействии
https://disk.yandex.ru/client/disk/Соглашения%20с%20ПОО%20о%20сетевом%20взаимодействии
https://disk.yandex.ru/client/disk/Соглашения%20с%20ПМПК
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_262
https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/oo/База_данных_работодателей_заключивших_договора_целевого_обучения_с_инвалидами.pdf
https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/oo/База_данных_работодателей_заключивших_договора_целевого_обучения_с_инвалидами.pdf
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Центр «Мой 
бизнес» 

Взаимообмен инфор-
мацией по вопросам 
профессиональной 

ориентации   

В течение 
года 

 БПОО, Ми-
нобр, Мин-

труд, РУМЦ, 
ЦОПП, ПОО, 

Сводный график Дней открытых дверей (далее — ДОД) размещен на сайте ЦОПП 

На сайте БПОО в разделе «Профориентация» размещены:  

- Информация по поступлению лиц с инвалидностью и ОВЗ 

ТОП 10 профессий  и специальностей, востребованных у работодателей 

- Атлас доступных профессий 

- График Дней открытых дверей 

https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/proforientatsiy 

В ПОО направлены методические рекомендации по  организации приемной ком-
пании  https://vnovtk.ru/metodicheskie-materialy/ 

Предоставлены отчеты ПОО по проведению ДОД, Профпроб, мастерклассов для  
выпускников школ с инвалидностью и ОВЗ 

2.4  Предоставление спе-
циализированного 
оборудования для 
провендения меро-
приятий с участием 
инвалидов в ПОО 

в течение 
года по за-

просу 

16 единиц 

/ БПОО руко-
водитель, IT 
специалист, 
специалист, 
технический 
специалист), 

ПОО 

Выдано 14 ед. оборудования (обучающимся, осваивающим программы СПО в ди-
станционном формате ) 

  https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_261 

Договора передачи оборудования 

Закупка учебного, 
компьютерного и реа-
билитационного обо-
рудования в рамках 
субсидии из феде-

рального и региональ-
ного бюджетов  

февраль-сен-
тябрь 2023 

Презентация 
оборудования/ 

БПОО (руко-
водитель, спе-

циалист по 
техническим 
средствам, IT 
специалист, 
технический 
специалист) 

Закуплено оборудование в рамках сре дств субсидии Федерального и областного 
бюджета на развитие БПОО.Все средства (17,2 мл. руб.)  освоены.  

Отчет размещен на сайте ОГА ПОУ «Технологический колледж» в разделе «Ин-
клюзивное образование»  

 https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/dostupnaya-sreda/ 

 

2.5  Обучающие семинары 
для ПОО «Создание 

условий доступности, 

в течение 
года 

Аналитиче-
ская справка/ 

28.06.2023  «Реализация планов первоочередных мероприятий  по повышению по-
казателей доступности для лиц с инвалидностью и ОВЗ объектов и услуг, пред-

https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/proforientatsiya
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_261
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/dostupnaya-sreda/
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безопасности и ин-
формативности зда-

ний ПОО для инвали-
дов» 

 

 

БПОО (руко-
водитель, ме-
тодист, специ-
алист по тех-
ническим и 

программным 
средствам), 

ПОО, привле-
ченные специ-

алисты 

ставляемых ПОО с учеом мер предупреждения вреда при формировании безбарье-
ронй среды» Спикер — Петраков Д.П.,  эксперт-аудитор  в области безопасности  

объектов городской инфраструктуры» 

Кол-во участников  - 25 чел. (представители ПОО) 

https://vk.com/wall-209901791_337  

Совещаниях с руково-
дителями ПОО «До-
ступность объектов 

ПОО»   

21.12.2023 Выступление на областном совещании с руководителями ПОО 
«О проблемах и перспективах развития доступной среды в ПОО Новгород-

ской области» 

План совещания 

2.6  Семинар «Особенно-
сти организации обра-
зовательного процесса 
для лиц с ОВЗ и инва-
лидностью в учрежде-

ниях СПО» 

сентябрь 
2023 

Количество 
участников – 
не менее 35 

чел./  

РУМЦ СПО, 
БПОО  (руко-
водитель ме-

тодист, IT спе-
циалист),  

НовГУ, ПОО 

16.05.2023 Семинар-практикум «Организационно-методическое обеспечение ме-

роприятий по сопровождению лиц с инвалидностью и/или ОВЗ на этапе поступле-

ния в ПОО» 

https://95.53.193.134/#join:t94ff3dc3-28f3-4af8-a553-1143ff6509b9 

кол-во участников — 18 чел. 

Семинар «Разработка 
и реализация адапти-
рованных основных 

образовательных про-
грамм СПО для лиц с 
ограниченными воз-

можностями здоровья 
и инвалидностью» 

май 2023 
16.05.2023 Семинар-практикум «Разработка и реализация адаптированных основ-

ных образовательных программ СПО и ПО для лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидностью». В рамках Межрегиональной конференции по 

вопросам инкюзивного образования «Инклюзивное образование: эффективные 

практики обучения лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоро-

вья» 

https://lesmeh.edu35.ru/resursnyj-tsentr 

кол-во участнков — 23 чел. 

Организация дистан-
ционного обучения 

лиц с инвалидностью 

в течение 
года по за-

просу обуча-
ющихся, 

находящихся 
на дистанци-
онном обуче-

нии 

Количество 
переданного 

оборудования 
(по догово-
рам)/ БПОО 

(руководитель, 
специалист по 
техническим и 
программным 
средствам, IT 
специалист) 

Кол-во обучающихся , осваивающих программы СПО  с применением дистанци-
онных образовательных технологий — 22 чел. 

Кол-во оборудования, переданного обучающимся (по договорам передачи обору-
дования) в 2023 году - 14 ед. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_261 

 

Круглый столе «Про-
фессиональная ориен-

тация выпускников 

март 2022 
года 

Протокол со-
вещания/ 

ЦОПП, БПОО 

08.06.2023 «Развитие системы профессиональной ориентации в Новгородской об-
ласти: опыт, перспективы, проблемы в 2023 году» 

https://vk.com/wall-209901791_337
https://95.53.193.134/#join:t94ff3dc3-28f3-4af8-a553-1143ff6509b9
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_261
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школ с инвалидно-
стью и ОВЗ» 

, Минобр, 
ЦРДА, ПОО, 

ВОИ  

Работа с ПОО по под-
бору мест производ-
ственной практики 

В течение 
года 

 Банк мест 
практик/ ПОО, 
БПОО, рабо-

тодатели 

Сформирована база мест прохождения производственной и преддипломной прак-
тик 

https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/obr/База_мест_прохождения_практик.pdf 

Консультирование 
ПОО по вопросам 

формирования инди-
видуальных учебных 
планов, индивидуаль-
ных графиков обуче-

ния, в т.ч для лиц, 
имеющих трудности в 

освоении программ 

В течение 
года 

Доля студен-
тов из числа 
инвалидов и 
лиц с ОВЗ, 

обучавшихся 
по програм-

мам СПО, вы-
бывших по 

причине ака-
демической 

неуспеваемо-
сти – не более 

7%/ БПОО, 
ПОО 

Доля обучающихся из числа инвалидов, выбывших по причине академической 
неуспеваемости – 0% 

Анкетирование обуча-
ющихся ПОО (кроме 
последнего курса) о 
трудностях, возника-
ющих в процессе обу-

чения 

в течение 
года, по за-
просу ПОО 

Аналитиче-
ская справка 
по выявлен-

ным затрудне-
ниям и путям 

их устранения/ 
Педагог-пси-
холог БПОО, 
ПМПК, ПОО 

Кол-во участников анкетирования - 18 человек 

Аналитическая справка педагога-психолога 

Формирование пе-
речня образователь-
ных мероприятий и 

конкурсах, организо-
ванных Минпросве-

щения РФ 

февраль 2023 Перечень раз-
мещен на 

сайте БПОО, 
направлен в 
ПОО/  Мето-
дист БПОО, 

Минобр 

Перечень олимпиад и конкурсов размещен на сайте ТК (БПОО) 
https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/2023/22-23.pdf 

 

https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/obr/База_мест_прохождения_практик.pdf
https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/2023/22-23.pdf
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Организация участи 
обучающихся в обра-
зовательных проектах 

и мероприятиях 

В течение 
года 

Количество 
участников/ 

БПОО, ПОО, 
НовГУ 

Количество участников – 648 чел. 

- дни открытых дверей (с 18 марта по 23 апреля 2023 года) с участием 58 инвали-
дов из числа обучающихся общеобразовательных организаций (далее школьники); 

- инклюзивная смена «PROFканикулы» с участием 28 школьников (с 18 марта по 
23 апреля 2023 года); 

- собеседование с работодателями по трудоустройству с участием 32 студентов 
профессиональных образовательных организаций (далее ПОО) на рабочие места, 

квотируемые работодателями (с 21 по 29 мая 2023 года); 

- профориентационная декада «Первая высота» с участием 214 школьников с ин-
валидностью (с 26 по 30 апреля 2023 года); 

-профессиональные пробы с участием 5 школьников по направлению «Растение-
водство» (с 06 апреля по 31 мая); 

- круглый стол «Занятость и трудоустройство лиц с инвалидностью: проблемы и 
пути решения» с участием 22 студентов и представителей ПОО (27 апреля 2023 

года); 

- «Юридическая консультация» по вопросам трудового права с участием 32 вы-
пускников ПОО (29 апреля 2023 года); 

- дискуссия «Равные возможности» с участием 15 студентов ПОО, работодателей, 
органов местного самоуправления; 

- прямая линия «О возможности трудоустройства в 2023 году» с участием 32 вы-
пускников ПОО; 

- экскурсии на предприятия с участием 35 школьников и студентов ПОО; 

- практикум по размещению резюме на портале «Работа в России» с участием 12 
выпускников ПОО; 

- семинар «Самозанятость: инструкция по применению» с участием 28 студентов 
ПОО (28 апреля 2023 года); 

- профессиональное консультирование для 17 школьников (27 апреля 2023 года). 

- День открытых дверей «Безграничные возможности» (23 мая) — 26 человек 

- инклюзивная смена «PROFканикулы» с участием 153 школь-ников (с 30 октября 
по 03 ноября 2023 года)- 
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Организация и прове-
дение конкурса 

научно-исследова-
тельских работ обуча-

ющихся 

сентябрь-но-
ябрь 2023 

Положение о 
конкурсе/ Ме-
тодист БПОО 

Количество 
участников 

конкурса – не 
менее 5 чел./ 
БПОО, ПОО, 

НовГУ 

Положение о конкурсе 

https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/oo/Положение_УИР.pdf 

Кол-во учстников — 6 чел. 

Открытая защита 
работ победителей и 

призеров 

декабрь 2023 21.12.2023 Вручение дипломов победителям конкурса в рамках открытия област-
ного форума: «Сильнее вместе: инклюзия для всех» https://vk.com/wall-209901791_412  

2.7  Подготовка для пред-
ставителей эксперт-
ной группы, руково-
дителей ПОО по во-
просам увеличения 

доступности, безопас-
ности, информативно-
сти и комфортности 

зданий  

май 2023 Организация 
семинара ,ру-
ководитель, 

методист 
БПО, Экс-

перты БПОО, 
ПОО, РУМЦ 

СПО 

 

Семинар 27.06.2023 г. «Реализация планов первоочередных мероприятий  по по-
вышению показателей доступности для лиц с инвалидностью и ОВЗ объектов и 

услуг, представляемых ПОО с учеом мер предупреждения вреда при формирова-
нии безбарьеронй среды» Спикер — Петраков Д.П.,  эксперт-аудитор  в области 

безопасности  объектов городской инфраструктуры» 

Кол-во участников  - 25 чел. (представители ПОО) 

Сертификаты участников семинара — 25 ед. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_337 

Проведение консуль-
таций ПОО экспер-
тами перед монито-
рингом доступности 

ПОО 

август-сен-
тябрь 2023 

Эксперты/ Ин-
фоормацион-
ная справка 

Октябрь 2023 Руководителем БПОО, экспертами даны консультации представите-
лям ПОО, по прохождению мониторинга доступности в 2023 году, в том числе с 

выездом в ПОО (НСК, НТТТ). 

2.8 

  

 Формирование пе-
речня ТОП-10 про-

фессий и специально-
стей для обучения ин-
валидов и лиц с ОВЗ 

май 2023 ТОП-10 про-
фессий и спе-
циальностей 
для обучения 
инвалидов и 

лиц с ОВЗ (да-
лее – ТОП 10)/ 
ЦЗН, БПОО 

Атлас доступных профессий 2023 года в разрезе регионов размещен на сайте 
ФМЦИО  https://fmc-spo.ru/atlas/regions/regiony_13.html 

На сайте БПОО в разделе «Профориентация» https://vnovtk.ru/osnovnye-
svedeniya/proforientatsiya 

В группе БПОО 53 в социальной сети в ВКонтакте 
https://vk.com/bpoo53?_smt=groups_list%3A1&w=wall-209901791_341 

В течение 
года 

Формирование 
предложений для Ат-
ласа доступных про-

фессий 

По графику 
ФМЦИО 

Информация 
по Новгород-
ской области 
размещена в 

сборнике/ ме-
тодист БПОО, 

ЦЗН 

Информация по востребованным профессиям в Новгородской области направлена 
в ФМЦИО в феврале 2023 года по форме в соответствии с запросом 

https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/oo/Положение_УИР.pdf
https://vk.com/wall-209901791_412
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_337
https://fmc-spo.ru/atlas/regions/regiony_13.html
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/proforientatsiya
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/proforientatsiya
https://vk.com/bpoo53?_smt=groups_list%3A1&w=wall-209901791_341
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Организация меро-
приятий по открытию 
новых направлений 

подготовки лиц с 
ОВЗ, в соответствии с 
потребностями реги-

она 

февраль-
март 2022 

Увеличение 
кол-ва профес-
сий не менее, 
чем на 1 ед./ 

Руководитель 
БПОО, ПОО, 
Минобр, ЦЗН 

Открыто 2 новые профессии: 

Укладчик-упаковщик (ОГА ПОУ «Новгородский торгово-технологический техни-
кум») 

Рабочий по благоустройству населенных пунктов (ОГА ПОУ «Маловишерский 
техникум» 

2.9  Реализация проекта «Мы вместе», 
включающего: 

Доля работни-
ков, прошед-
ших повыше-
ние квалифи-
кации по во-
просам ин-
клюзивного 
образования, 

не менее 50%/  
методист 

БПОО, ПОО, 
РУМЦ СПО, 
РУМЦ ВО, 

НовГУ, 
ПМПК 

 

Кол-во педагогических работников, прошедших КПК по вопросам инклюзивного 
образования  - 329 чел 

Кол-во педработников (преподавателей) – 581 чел. 

 Доля педагогических работников, прошедших обучение по вопросам инклюзив-
ного образования – 56,6 % 

Мониторинг потреб-
ности работников 

ПОО в повышении 
квалификации по во-
просам инклюзивного 

образования 

февраль 2023 Мониторинг потребности проведен в феврале 2023 года 
https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FСписок%20КПК%20по%20организа-

циям.docx?sk=y79680138bbb6f12a57fcc0c62d883985 

 

Формирование пе-
речня курсов повыше-
ния квалификации по 
вопросам инклюзии 

для работников ПОО  

Перечень курсов КПК для педагогических работников по вопросам инклюзивного 
образования 

иhttps://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FСписок%20КПК%20по%20организа-
циям.docx?sk=y79680138bbb6f12a57fcc0c62d883985 

 

Организация обуче-
ния педагогических 
работников ПОО по 

программам повыше-
ния квалификации по 
вопросам инклюзии 

март-декабрь 
2023 

Кол-во педагогических работников, прошедших КПК по вопросам инклюзивного 
образования  - 329 чел 

Организация проведе-
ния открытых занятий 
«Обучение и воспита-
ние лиц с инвалидно-

стью» 

по графику 
ПОО 

Обмен опы-
том, повыше-

ние уровня 
профессио-

нальной ком-
петенции в 

Количество открытых занятий в профессиональных образовательных организа-
циях Новгородской области — 96, из них: 

- открытых уроков — 41, 

- открытых практических занятий —39, 

- открытых внеклассных мероприятий — 16. 

https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FСписок%20КПК%20по%20организациям.docx?sk=y79680138bbb6f12a57fcc0c62d883985
https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FСписок%20КПК%20по%20организациям.docx?sk=y79680138bbb6f12a57fcc0c62d883985
https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FСписок%20КПК%20по%20организациям.docx?sk=y79680138bbb6f12a57fcc0c62d883985
https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FСписок%20КПК%20по%20организациям.docx?sk=y79680138bbb6f12a57fcc0c62d883985
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сфере инклю-
зии, про-

грамма откры-
тых мероприя-
тий /Руководи-

тель БПОО, 
методист, экс-

пертная 
группа, ПОО 

Реализация проекта «Банк инклюзив-
ных практик» 

  

Разработка положения 
регионального про-

екта «Банк инклюзив-
ных практик» 

февраль 2023 Направление 
лучших регио-
нальных прак-
тик обучения 

лиц с инвалид-
ностью и ОВЗ 
на Всероссий-
ский конкурс 
инклюзивных 

практик/ 
БПОО, ПОО, 

НовГУ 

Положение утверждено приказом министерства образования Новгородской обла-
сти от 14.07.2023 № 944 

Областной конкурс 
лучших инклюзивных 

практик обучения и 
воспитания лиц с ин-
валидностью и ОВЗ в 

регионе 

март-сен-
тябрь 2023 

Количество заявок, направленных на Всероссийский конкурс инклюзивных прак-
тик – 3 ед. 

Формирование и веде-
ние «Банка инклюзив-

ных практик» 

в течение 
года 

Банк инклю-
зивных прак-
тик размещен 
на странице 
БПОО/ руко-
водитель, IT 
специалист 

Банк инклюзивных практик размещен на странице БПОО: 
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/obrazovanie/ 

 

 

Организация участия 
работников ПОО в 

мероприятиях 
(ФМЦИО) 

по графику 
ФМЦИО 

Руководитель 
БПОО, ПОО 

Информация по мероприятиям, проводимых ФМЦИО, для представителей ПОО  
размещалась в группе «Инклюзивное образование» в мессенджере WhatsApp,  

направлялась в рабочем порядке на электронную почту ПОО 

Кол-во мероприятий ФМЦИО, в которых приняли участие представители ПОО — 
7 ед.: 

Инклюзивный марафон 23 .01.2023, всероссийский вебинар 27 .01.2023,  ВКС по 
профориентации 02.02.2023, вебинары с производителями ТСР 27.02.223 и 

https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/obrazovanie/
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07.12.2023,  семинар по вопросам трудоустройства 14.09.2023), вебинар по ообес-
печению архитектурной доступности ПОО  13.06.2023 

Областной студенче-
ский форум  

ноябрь 2023 Программа 
секции фо-

рума, кол-во 
участников 
секции– 20 
чел. /БПОО, 

НовГУ, ЦРДА, 
ВОИ, Минобр, 

РИПР, ПОО 

13.12.2021 выступление руководителя БПОО с докладом «Содействие трудо-
устройству выпускников из числа лиц с инвалидностью и ОВЗ»на  пленарном за-

седании Областного студенческого молодежного форума 2023 

https://vk.com/wall-209901791_411  

Сюжет ВГТРК Славия   https://vesti53.com/projects/vesti-velikij-novgorod/14859-
gtrk-slaviya-vesti-velikij-novgorod-13-12-23-dnevnoj-vypusk.html 

Волонтерское сопровождение форума - 5 чел. (Волонтеры «Абилимпикс») 

Организация настав-
ничества со стороны 
БПОО Новгородской 
области над закреп-
ленной БПОО с низ-
кими показателями 

рейтинга 

В соответ-
ствии с до-

рожной кар-
той 2023 

Контроль вы-
полнения до-
рожной карты 

Специалисты 
БПОО Новго-
родской обла-
сти, специали-
сты закреплен-

ного БПОО  

Регион с низким показателем не закреплен,  

Дорожная карта не представлена 

Семинар «Изучение 
микроклимата в груп-

повом коллективе» 

сентябрь 
2023 

Социальный 
педагог БПОО 

17.09.2023г.  

Кол-во участников 12 человек в очном формате, 8 подключений он-лайн 

План семинара 

2.10  Формирование 
списка социально 

ориентированными 
некоммерческими ор-

ганизациями по со-
провождению инвали-
дов при трудоустрой-

стве  

июнь - сен-
тябрь 2023 

Перечень 
партнеров,  
ЦЗН, ВОИ, 

БПОО 

Список социально ориентированными некоммерческими организациями по со-
провождению инвалидов при трудоустройстве (далее - СОНКО)  размещен на 

сайте БПОО в разделе «Содействие трудоустройству» https://vnovtk.ru/osnovnye-
svedeniya/sodejstvie-trudoustrojstvu   

Имеется соглашение о сотрудничестве между ЦЗН и Новгородским региональ-
ным отделением молодежной Общероссийской общественной организацией «Рос-
сийские Студенческие Отряды» (организация сопровождения при содействии за-

нятости инвалидов)  

Кол-во проведенных мероприятий -  6 ед. 

Кол-во участников — 158 чел. 

Набор, подготовка, 
обучение волонтеров 

апрель 2023 Кол-во обу-
ченных волон-
теров из числа 

Кол-во обученных волонтеров из числа инвалидов и лиц с ОВЗ – 9 чел. (Журнал 
регистрации ) 

https://vesti53.com/projects/vesti-velikij-novgorod/14859-gtrk-slaviya-vesti-velikij-novgorod-13-12-23-dnevnoj-vypusk.html
https://vesti53.com/projects/vesti-velikij-novgorod/14859-gtrk-slaviya-vesti-velikij-novgorod-13-12-23-dnevnoj-vypusk.html
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/sodejstvie-trudoustrojstvu
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/sodejstvie-trudoustrojstvu


22 
 

для сопровождения 
мероприятий 

инвалидов и 
лиц с ОВЗ – 5 
чел. / БПОО, 

Волонтерский 
центр, ЦРДА, 

Мастер-класс по 
самопрезентации ра-

ботодателям  

апрель 2023 Количество 
участников – 
не менее 10/ 
ЦЗН, БПОО, 

представители 
работодателей 

 

26.04.2023 Кол-во участников - 17 чел 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_297 

Практикум по про-
ведению собеседова-
ния с работодателем, 
размещению резюме 
на портале «Работа в 

России» 

27.04.2023 Кол-во участников — 12 чел. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_300 

Организация пред-
варительных встреч 
выпускников с инва-
лидностью с работо-

дателями   

по отдель-
ному гра-

фику 

ЦЗН, БПОО По графику ЦЗН (по спискам, предоставленным БПОО) 

Кол-во организованных встреч — 22 ед. 

Опрос работодате-
лей «Об оказании по-
мощи в освоении тру-
довых обязанностей» 

май-июнь 
2023 

ЦЗН, БПОО Кол-во опрошенных работодателей  -74 ед. 

Кол-во инвалидов, трудоустроенных на оборудованные рабочие места – 4 чел.   

Опрос выпускни-
ков ПОО «Мое первое 

рабочее место» 

август-сен-
тябрь 2023 

Аналитиче-
ская 

справка/Центр 
содействия 

трудоустрой-
ству БПОО 

Кол-во выпускников, прошедших анкетирование — 19 чел. 

Аналитическая справка специалиста Центра содействия трудоустройству 

Реализация проекта «Росток»  Приказ об утверждении плана профориентационных мероприятий для обучаю-
щихся с инвалидностью им ОВЗ 6-11 классов, общеобразовательных школ, осу-
ществляющих обучение по адаптированным образовательным программам от 

23.03.2023 № 360 

- обучение/ консуль-
тирование педагога 

февраль – 
октябрь 2023 

Кол-во лиц, 
прошедших 

Март – апрель 2023 (Васильева О.Н., мастер производственного обучения ОГА 
ПОУ «Новгородский торгово- технологический техникум») 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_297
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_300
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_300
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 - разработка про-
граммы профпроб 

профпробы -3-
5 чел. 

БПОО, ЦОПП, 
ЦРДА, ЦЗН, 

Минтруд, Ми-
нистерство, 

ВОРДИ, 
НовГУ, 

ППМСС, 
ПМПК 

Февраль 2023 года (Программа разработана Клыпутенко В.В., доцентом кафедры 
«Диффектология» НовГУ) 

- подбор кандидатов 
на профпробы 

Февраль-март, совместно с ВОРДИ 

Кол-во участников – 5 чел. (обучающиеся ЦАО) 

- отбор волонтеров 
для сопровождения 
профпроб 

Март -апрель 2023 года.  

Количество волонтеров - 5 чел. (студенты НовГУ) 

- проведение 
профпроб 

Апрель-май 2023 года  

Кол-во занятий- 10 ед. 

- анализ результатов 
проекта 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_332 

https://portal.novsu.ru/news/r.121596.0.2/i.121596/?view=95865 

Организация уча-
стия обучающихся 
ПОО в спортивных 

мероприятиях: 

- Зимний слет инвали-
дов (биатлон) 

- Турнир по настоль-
ному теннису для ин-
валидов с нарушени-
ями ОДА 

- Спартакиада среди 
инвалидов (в закры-
том помещении) 

 

 

февраль 2023 

октябрь 2023 

 

ноябрь 2023 

 

Кол-во участ-
ников: 

- зимний слет 
– 2 чел., 

- турнир по 
настольному 
теннису – 1 

чел. 

ВОИ, БПОО, 
ПОО 

 

10.02-12.02.2023 Участие в Зимнем слете инвалидов (биатлон) – 2 участника с ин-
валидностью, 2 место 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_271 

С 27.10 — 29.10.2023 Турнир по настольному теннису для инвалидов с нарушени-
ями ОДА  

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_400 

16.12.2023   Спортивный фестиваль «Вместе мы сможем больше» 

https://vk.com/noo_voi_53?w=wall-134339958_3155%2Fall 

Сопровождение спортивных мероприятий осуществлялось Волонтерами «Аби-
лимпикс» 

Участие обучаю-
щихся с инвалидно-

стью в мероприятиях, 
посвященных 35-ле-

тию ВОИ 

сентябрь 
2023 

Кол-во участ-
ников – не ме-

нее 2 чел./ 

ВОИ, БПОО, 
ПОО 

04.09 — 08.09.2023  Слет (Спартакиада)  инвалидов на б/о Аврора в закрытых по-
мещениях 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_368 

Фестиваль творче-
ства инвалидов: орга-
низация участия  обу-
чающихся с инвалид-

ностью и ОВЗ  

декабрь 2023 Кол-во участ-
ников – не ме-

нее 5 чел./ 

03.12.2023 Гала -концерт областного фестиваля художественного творчества лю-
дей с инвалидностью"Мы вместе".  

Кол-во обучающихся ПОО, принявших участие в  фестивале, -16 чел. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_409 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_332
https://portal.novsu.ru/news/r.121596.0.2/i.121596/?view=95865
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_368
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ВОИ, БПОО, 
ПОО 

Мероприятие сопровождали волонтеры «Абилимпикс» 

Консультации по 
вопросам социализа-
ции, воспитания, обу-
чения, получения мер 

социальной под-
держки обучающихся 
с ограниченными воз-
можностями здоровья 

в течение 
года 

Журнал кон-
сультаций/ Со-
циальный пе-
дагог БПОО 

Кол-во  получивших консультации — 13 чел. 

Раздел Новости на сйте ОГА ПОУ «Технологический колледж» https://vnovtk.ru  

Формирование умений безопасного поведения в окружающей среде и простейших 

умений поведения в экстремальных ситуациях. 

Оказание содей-
ствия в организации 

летнего отдыха детей 
с ограниченными воз-
можностями здоровья 

май-июнь 
2023 

Социальный 
педагог БПОО 

Консультации родителям по организации отдыха детей с инвалидностью и ОВЗ — 

12 ед. 

Ознакомление  родителей и детей с ограниченными возможностями здоровья с 

программой губернаторского проекта «Новгородское лето».   https://notka-

novgorod.ru/project/novgorod-leto-23 

09.06.2023 участие в выставке-ярмарке «Праздник книги» (кол-во участников - 16 

чел.),  

03.06.2023 мастер –классы от «Новгородского Кванториума»  (кол-во участников - 

13 чел.).  

Организация проведе-
ния классных часов в 
ПОО «Спеши делать 
добро» с созданием 
творческих коллажей 
«Доброе сердце»  

апрель 2023 Классные 
часы 

Конкурс на 
лучший кол-

лаж/  Социаль-
ный педагог 

БПОО 

04.10.2023 Классный час (кол-во участников — 16 чел.)  https://vnovtk.ru/9645-2/ 

05.09.2023 Классный час для студентов с ОВЗ о вреде курения  «Жизнь без та-

бака»( кол-во участников - 37 чел.) 

22.09.2023 Классный час по патриотике «Куликовская битва» 22.09.2023  

(кол-во участников - 32 чел.) 

Подготовка волон-
теров в целях оказа-
ния помощи инвали-
дам и лицам с ОВЗ 
при проведении меро-
приятий различного 
уровня 

апрель 2023 Выдача серти-
фикатов обу-

ченным волон-
терам – не ме-

нее 10 

Количество обученных волонтеров в 2023 году – 47 чел. 

https://vnovtk.ru/
https://notka-novgorod.ru/project/novgorod-leto-23
https://notka-novgorod.ru/project/novgorod-leto-23
https://vnovtk.ru/9645-2/
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2.11  Ведение раздела «Ин-
клюзивное образова-

ние» на сайте 
http://vnovtk.ru 

 

постоянно Актуализиро-
ванное напол-
нение раздела 
/ БПОО/ руко-
водитель, ме-
тодист, педа-
гог-психолог/ 
IT-специалист 

Актуализация и наполнение раздела БПОО 

 https://vnovtk.ru/inclusive-education 

 

2.12  Размещение актуаль-
ной информации об 
обучении и трудо-

устройстве в группах 
БПОО в социальной 

сети ВК 

постоянно Актуализиро-
ванное напол-
нение группы 

в ВК 

Руководитель 
БПОО, мето-

дист, IT-
специалист 

Размещение информации, анонсов и релизов мероприятий в социальной сети 
ВКонтакте https://vk.com/bpoo53 

 

 

Ведение активного 
чата в мессенджере 

WhatsApp для педаго-
гических работников, 
ответственных за ин-

клюзию в ПОО 

Чат в мессенджере WhatsApp  Инклюзивное образование  

https://chat.whatsapp.com/Jw5sVeSvuwWFqYJpfYbcZj 

Кол-во участников  - 40 чел.  

3 Реализация мероприятий по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ при освоении образовательных программ СПО и ПО, содействие 
в их последующем трудоустройстве 

3.1  Ведение базы данных 
выпускников СПО и 

ВО инвалидов и лиц с 
ОВЗ 

в течение 
года 

База данных 
выпускников с 

инвалидно-
стью/ 

методист , ру-
ководитель 

БПОО, ПОО 

Сформированы базы данных:  

- Выпуск и трудоустройство инвалидов, завершивших обучение по программам 
СПО 

- Выпуск и трудоустройство лиц с ОВЗ, завершившим обучение по программам 
ПО 

- Целевые договора между обучающимися с инвалидностью и работодателями ре-
гиона https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/oo/База_данных_работодателей_заключив-

ших_договора_целевого_обучения_с_инвалидами.pdf 

- Банк предприятий, предоставляющих места практик  

https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/partnery/ 

Ведение банка вакан-
сий для инвалидов 

ежеквар-
тально 

Банк вакан-
сий/ЦЗН 

Информация по квотируемым местам для лиц с инвалидностью и ОВЗ предостав-
ляется ЦЗН ежеквартально и размещена на сайте БПОО 

 https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/sodejstvie-trudoustrojstvu 

http://vnovtk.ru/
https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/oo/База_данных_работодателей_заключивших_договора_целевого_обучения_с_инвалидами.pdf
https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/oo/База_данных_работодателей_заключивших_договора_целевого_обучения_с_инвалидами.pdf
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/partnery/
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/sodejstvie-trudoustrojstvu
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Панельная дискуссия 
«Равные возможно-

сти» 

апрель 2023 Доля выпуск-
ников с инва-
лидностью, 

трудоустроен-
ных по полу-
ченной про-

фессии/специ-
альности, от-
крывших соб-
ственное дело, 
имеющих ста-
тус самозаня-

тых – не менее 
70%/  

специалист 
центра содей-
ствия трудо-
устройству 

БПОО, ВОИ 
ЦЗН, Новго-

родский фонд 
поддержки ма-
лого бизнеса 

(по согласова-
нию), АРНО 

(по согласова-
нию), НовГУ 

26.04.2023 Панельная дисскуссия «Равные возможности», кол-во участников  -25 
чел. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_305 

Доля трудоустроенных выпускников — 86,7% 

 

 

Взаимодействие с работодателями, 
представителями бизнеса: 

  

Организация мастер-
классов/ семинаров, 
направленных на со-

действие трудо-
устройству выпускни-

ков, в т.ч в качестве 
самозанятых 

1 раз в квар-
тал 

 Обучение по профессиям Парикмахер, Визажист, Делопроизводитель на базе ОГА 
ПОУ «Технологический колледж» для лиц, имеющих риск быть нетрудоустроен-

ными  https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_257 

6.04.2023 Встреча «Без галстуков» 

 «Прямая линия» с 
выпускниками колле-

май 2023 18.05.2023 Прямая линия «О занятости выпускников с инвалидностью профессио-
нальных образовательных организаций в 2023 году».  

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_257
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джей, вузов по вопро-
сам занятости, трудо-

устройства 

Кол-во участников  - 32чел. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_315 

Участие в Круглом 
столе «Занятость и 

трудоустройство ин-
валидов в условиях 
современного обще-

ства: проблемы и пути 
решения» 

апрель 2023  ЦЗН, РЦДА, 
БПОО 

25.04.2023 Круглый стол по вопросам занятости организован ЦЗН , кол-во участ-
ников – 22 чел. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_294 

 

Участие в региональных программах   

 «Стажировка моло-
дого специалиста» не-
трудоустроенных вы-
пускников и выпуск-

ников ПОО, неопреде-
лившихся с трудо-

устройством  

май-декабрь 
2023 

ЦОПП, РК-
навыки, 

СПЛАТ ЦЗН, 
БПОО, ПОО 

 

«Стажировка молодого специалиста» 

Кол-во участников из числа лиц с инвалидностью — 1 чел. 

Организация стажиро-
вок нетрудоустроен-
ных выпускников в 

рамках проекта «РК-
навыки» 

февраль-ап-
рель 2023 

Стажировка «RK-навыки»,   

кол-во выпускников, завершивших стажировку — 3 чел., из них: 1 трудоустроен в 
Росконгресс, 2 — продолжают обучение 

Семинар «Самозаня-
тость: инструкция к 

применению»  

апрель 2023 Кол-во участ-
ников – 12 
чел./ ЦЗН, 

БПОО (мето-
дист, специа-
лист центра 
содействия 

трудоустрой-
ству) 

27.04.2023 Семинар «Самозанятость: инструкция к применению» 

Кол-во участников — 20 чел 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_299 

3.2  Подведение итогов 
приемной кампании 

2023 года 

октябрь 2023  в разрезе 
ПОО//Специа-

лист центра 
сопровожде-
ния приема, 

Результаты приема 2023 года 

Кол-во зачисленных на 1 курс — 84 чел. (по состоянию на 30.11.2023) 

Доля принятых на обучение к предыдущему году 113,5% 

 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_315
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_294
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_299
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_299


28 
 

методист, ру-
ководитель 

БПОО 

Мониторинг обучаю-
щихся, завершающих 
обучение в общеобра-
зовательных органи-
зациях Новгородской 

области 

январь-фев-
раль 2023 

Информация 
по распределе-
нию выпуск-
ников в раз-
резе ПОО/ 

БПОО, МОИВ 

Информация по распределению выпускников в разрезе ПОО 

https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FМониторинг%20выпуска%20инвали-
дов%20и%20лиц%20с%20ОВЗ_2023.xlsx?sk=y79680138bbb6f12a57fcc0c62d883985 

 

 

Организация работы 
по проведению ПОО 

персонализированных 
собеседований, кон-

сультаций с потенци-
альными поступаю-

щими 

февраль- май 
2023 

Информация 
из ПОО о ре-

зультатах про-
ведения собе-
седований/ Ру-

ководитель 
БПОО, ПОО, 

НовГУ 

Кол-во консультаций по поступлению лиц с инвалидностью и ОВЗ, данных пред-
ставителями ПОО области — 128 ед. 

 

 

 

Обеспечение работы 
«Горячей линии по 
вопросам приема на 
обучение лиц с инва-

лидностью и ОВЗ 

март-ноябрь 
2023 

Специалисты 
БПОО, журнал 
консультаций 

Работа Горячей линии с мая по октябрь 2023 года  

Кол-во консультаций по вопросам поступления лиц с инвалидностью и ОВЗ - 64 
ед.  

Участие в совещаниях 
с МОИВ по вопросам 
поступления выпуск-
ников школ в ПОО 

области 

по графику 
Минобра 

 Минобр, 
ЦОПП, Руко-
водитель, спе-
циалист цен-

тра прием 
БПОО 

27.01.2023 ВКС с МОИВ, доклад «Профессиональная ориентация и организация 
приема на обучение в областные профессиональные образовательные организации 

выпускников с инвалидностью и ОВЗ в 2023 году" 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_263&z=photo-
209901791_457239101%2Falbum-209901791_00%2Frev 

Участие в родитель-
ских собраниях 

по графику 
ЦОПП 

Участие в родительских собраниях — 3 ед. (13.03.2023 Родительское собрание в  
рамках проекта Первая высота, родительские собрания с родителями выпускников 

Боровичского и Старорусского районов 03.02., 15.02.2023) 

Участие во встречах с 
выпускниками школ 

Участие во встречах с выпускниками школ -10 ед . (Батецкий, Боровичский,  Де-
мянский, Мошенской,  Новгородский, Солецкий, Старорусский, Шимский  р-н, 

города Боровичи, Великий Новгород 

3.3 

 

 Рассылка работодате-
лям о направлениях 

выпуска лиц с ивалид-
ностью 

май-июнь 
2023 

ЦЗН, БПОО Информация о выпускниках, имеющих риск быть не трудоустроенными, направ-
лена  работодателям  (ООО Сплат-Глобал,  АО «Боровичский комбинат огнеупо-

ров»,  Новгородский филиал ПАО "Россети Северо-Запада" и др.) 

https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FМониторинг%20выпуска%20инвалидов%20и%20лиц%20с%20ОВЗ_2023.xlsx?sk=y79680138bbb6f12a57fcc0c62d883985
https://disk.yandex.ru/edit/disk/disk%2FМониторинг%20выпуска%20инвалидов%20и%20лиц%20с%20ОВЗ_2023.xlsx?sk=y79680138bbb6f12a57fcc0c62d883985
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_263&z=photo-209901791_457239101%2Falbum-209901791_00%2Frev
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_263&z=photo-209901791_457239101%2Falbum-209901791_00%2Frev
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Участие в совещаниях 
с представителями ко-

миссий по трудо-
устройству 

апрель- июнь 
2023  

18.05.2023 Совещание с представителями приемных комиссий                       
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_315 

кол-во участников — 32 чел. 

 

Организация инфор-
мирования выпускни-
ков ПОО, имеющих 

инвалидность о вакан-
сиях (в тч на квоти-
роуемые места) на 

предприятиях области 

июнь-сен-
тябрь 2023 

Количество 
консультаций  
по количеству 
выпускников, 
неопределив-
шихся с тру-

доустрой-
ством/ Специ-
алист центра 
содействия 

трудоустрой-
ству БПОО 

Количество консультаций выпускникам, не определившихся с трудоустройством, 
— 12 ед. 

 

Разработка Памятки 
для работодателей по 
трудоустройству лиц 

с инвалидностью 

май-июнь 
2023 

БПОО, ЦЗН Работодателям направлены методические рекомендации:  

- Этика общения с людьми с инвалидностью,  

- Нормативно-правовые акты, регламентирующие правовые отношения в 

области занятости инвалидов  

- Психологические особенности взаимодействия с инвалидами различных 

нозологических групп 

-Повышение эффективности процесса сопровождения инвалидов молодого 

возраста при получении ими профессионального образования и содействия в по-

следующем трудоустройстве 

3.4  Формирование пе-
речня предприятий, 
имеющих квотируе-
мые места для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ 
(далее – перечень) для 
прохождения произ-
водственной и пред-
дипломной практики 

в течение 
года 

Кол-во заклю-
ченных дого-
воров целе-

вого обучения 
– не менее 5 

ед. 

База  предприятий, заключивших целевые договора с обучающимися с инвалидно-
стью и ОВЗ 

Кол-во договоров целевого обучения -  16 ед. 

Доля обучающихся с инвалидностью и ОВЗ  по договорам о целевом обучении 
принятым на обучение по программа СПО в 2023 году — 7,1%   (6 ед.) 
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Организация встреч с 
представителями ЦЗН 

(по районам) с вы-
пускниками из числа 
инвалидов и лиц ОВЗ 

апрель-июнь 
2023 

Доля обучаю-
щихся инвали-

дов и лиц с 
ОВЗ по дого-
ворам о целе-
вом обучении 

от общего 
числа инвали-

дов и лиц с 
ОВЗ, приня-

тых на обуче-
ние – не менее 

1%   

Кол-во встреч 
-4 ед. 

/ Руководитель 
БПОО, ПОО, 
ЦЗН, НовГУ  

 

Кол-во встреч с представителями ЦЗН муниципальных районов с выпускниками с 
инвалидностью и ОВЗ -10 ед .  

(Батецкий, Боровичский,  Демянский, Мошенской,  Новгородский, Солецкий, Ста-
рорусский, Шимский  р-н, города Боровичи, Великий Новгород) 

Организация содей-
ствия при заключении 

договоров целевого 
обучения между ПОО 

и работодателями 

в течение 
года 

Кол-во целевых договоров, заключенных в 2023 году  — 6 ед. (7,14%) 

Размещение «Историй 
успеха» выпускников 
ПОО на сайте БПОО, 

ФМЦИО 

в течение 
года 

Руководитель 
БПОО, мето-
дист, IT спе-

циалист 

Кол-во историй успеха, направленных в ФМЦИО, ЦРДА — 6 ед.  

Кол-во историй успеха, размещенных  в группе ВК  4 ед. https://vk.com/bpoo53 

Организация экс-
курсий для выпускни-
ков с инвалидностью 
и ОВЗ на площадки 

работодателей и собе-
седований с работода-

телями 

март-июнь 
2023 

График экс-
курсий БПОО, 
ЦЗН, работо-
датели, ПОО 

Кол-во выпускников, посетивших экскурсии — 10  чел 

Кол-во участников на базе БПОО— 26 чел 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_317 

Профориентацион-
ный марафон «Твоя 
профессиональная 

перспектива» 

По графику 
НовГУ 

НовГУ (Отдел 
инклюзивного 
образования, 
Центр карь-
еры), БПОО, 

ПОО 

19.04.2023 Кол-во участников — 12 чел 

https://www.novsu.ru/university/press/news/223635/ 

 

https://vk.com/bpoo53
https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_317
https://www.novsu.ru/university/press/news/223635/
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Проведение 
«Круглого стола» по 
вопросам реализации 

региональных про-
грамм сопровождения 
инвалидов молодого 
возраста при получе-
нии ими профессио-

нального образования 
и содействия в после-
дующем трудоустрой-

стве 

май 2023 План «Круг-
лого стола» 

Центр карь-
еры НовГУ, 
БПОО Мини-

стерство, ЦЗН, 
ПОО 

08.06. 2023 г. 

Круглый стол и дискуссия на тему «Развитие системы профессиональной ориента-
ции в Новгородской области: опыт, перспективы, проблемы в 2023 году». 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_331 

 

3.5  Подбор социально 
ориентированных не-
коммерческих органи-
заций, готовых к со-

трудничеству 

в течение 
года 

Кол-во заклю-
ченных согла-

шений – 3/ 
БПОО, ВОИ 

соц. партнеры  

Кол-во заключенных соглашений  — 3 ед. 

Кол-во выпускников, закрепленных за ВОИ — 2 чел. 

 

Содействие в заклю-
чении соглашений о 
сотрудничестве с со-
циально ориентиро-

ванными некоммерче-
скими организациями 

Закрепление за соци-
альными партнерами 
выпускников ПОО, 
имеющих риск быть 
нетрудоустроенными 

3.6  Мониторинг занято-
сти выпускников из 
числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ, в том 

числе с учетом их за-
крепляемости на рабо-
чем месте не менее 4-

х месяцев 

ежеквар-
тально  

Доля занятых 
выпускников с 

инвалидно-
стью, – не ме-
нее        85 % / 
Руководитель 
БПОО специа-

лист центра 

По итогам областного мониторинга распределение выпускников СПО: 
- трудоустроены – 26 чел. (86,7%); 

- продолжили обучение – 3 чел. (10%); 
- проходит реабилитацию – 1 чел. (3,3%)  

По итогам областного мониторинга распределение выпускников ВО: 
- трудоустроены – 3 чел. (42,9%); 

- продолжили обучение – 4 чел. (57,1%);  

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_331


32 
 

Формирование рей-
тинга ПОО по резуль-
татам мониторинга за-
нятости выпускников 

ноябрь 2023 
содействия 

трудоустрой-
ства, ЦЗН, 

ПОО 

Доля занятых выпускников -  96,7% 

3.7  Анкетирование вы-
пускников ПОО  с ин-
валидностью и ОВЗ 

май 2023 Доля выпуск-
ников, про-

шедших анке-
тирование – не 

ниже 90%/ 
Специалист 

центра содей-
ствия трудо-
устройству 

БПОО, ПОО 

Доля выпускников, прошедших анкетирование – 100% (30 чел.) 

Анализ информации, 
полученной в ходе ан-

кетирования по 
оценке самих выпуск-
ников из числа инва-

лидов и лиц с ОВЗ 

июнь 2023 
Данные анкетирования (на 01.07.2023) 

Планируют трудоустроится – 80% (24 чел.) 
Планируют продолжить обучение – 13,3% (4 чел.) 

Планируют пройти лечение/ реабилитацию – 3,3% (1 чел.) 
Не определились – 16,7% (5 чел.) 

Организация практи-
кума для выпускников 

по размещению ре-
зюме на портале «Ра-

бота в России» 

апрель 2023 БПОО, ЦЗН 27.04.2023  

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_300 

кол-во участников — 17 чел. 

Размещение информа-
ции о вакансиях для 

лиц с инвалидностью 
на странице БПОО, 

сайтах ПОО 

ежеквар-
тально 

БПОО, ЦЗН, 
ПОО 

Информация размещается ежеквартально в разделе БПОО «Содействие трудо-
устройству» https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/sodejstvie-trudoustrojstvu/ 

Рассылка работодате-
лям о направлениях 
выпуска лиц с инва-

лидностью  

 

май-июнь 
2023 

Информацион-
ные рассылки 
– не менее 3 

ед./ руководи-
тель БПОО, 

Министерство, 
педагог-пси-
холог, мето-
дист, РУМЦ 
СПО, РУМЦ 

ВО 

Информация по выпускникам, имеющим риск быть нетрудоустроенными направ-
лена 3 работодателям (ООО Спла-Глобал», ОАО «Волховец»,  ОА «Боровичский 

комбинат огнеупоров»   

Создание региональ-
ной базы данных 

май-август 
2022 

 

БПОО, Ми-
нобр /Банк 

предприятий,  

База мест прохождения производственной и преддипломной практики  размещена 
на сайте БПОО 

https://vnovtk.ru/docs/inklyuziv/obr/База_мест_прохождения_практик.pdf 
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предприятий и орга-
низаций, принимаю-
щих обучающихся из 
числа инвалидов мо-

лодого возраста и 
ОВЗ для прохождения 

производственной 
практики с учетом не-
обходимых условий 
труда в разрезе нозо-

логий. 

предоставляю-
щих места 

практики обу-
чающимся с 
инвалидно-
стью и ОВЗ 

 

4 Координация региональных программ сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образова-
ния и содействия в последующем трудоустройстве (разработанных и реализуемых в субъектах Российской Федерации в соответствии с 
Типовой программой сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействия 

в последующем трудоустройстве, утвержденной приказом Минтруда России, Минпросвещения России и Минобрнауки России от 14 
декабря 2018 г. № 804н/299/1154) в части СПО и ПО 

:  Реализация мероприятий региональ-
ных программ, дорожных карт 

  

- Межведомственного 
комплексного плана, 
направленного на ин-
теграцию процессов 
обучения и трудо-

устройства инвалидов 
и лиц с ограничен-

ными возможностями 
здоровья в Новгород-
ской области на 2020-

2024 годы  

в течение 
года 

Выполнение 
показателей 

плана в части 
БПОО/ специ-
алисты БПОО 

План мероприятий в части БПОО выполнен: 

П. 1.6.5. Организация взаимодействия при получении инвалидами профессиональ-
ного образования и последующего трудоустройства с ресурсными учебно-методи-
ческими центрами: Организовано взаимодействие с РУЦ СПО и РУМЦ ВО в рам-

ках соглашений о сетевом взаимодействии и планом-графиком основных меро-
приятий РУМЦ, кол-во мероприятий -8 ед. 

П. 2.1 Организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации 
с участием инвалидов молодого возраста, в том числе с выпускниками, их закон-
ными представителями, работодателями: Доля инвалидов, принятых на обучение 
по программам СПО – 113,5%, кол-во совместных мероприятий по профориента-

ции -14 ед. 

П.2.2 Организация сопровождения инвалидов при получении ими профессиональ-
ного образования: для организации обучения передано 18 ед. оборудования, орга-
низовано обучение с применением дистанционных образовательных технологий 

для 22 чел., организация психолого-педагогического сопровождения обучаю-
щихся с инвалидностью 

П. 3.3 Проведение аудита образовательных организаций «Соответствие требова-
ниям доступности»: Мониторинг доступности проведен в октябре 2023 года, пока-

затель доступности ПОО региона – 53,86% (частичная доступность) 



34 
 

П. 3.5 Укрепление материальной базы БПОО6 в 2023 году освоены средства суб-
сидии в сумме 17,2 млн. руб. Средства направлены на приобретения специализи-

рованного оборудования для организации обучения лиц с инвалидностью 

П. 3.6 Формирование доступного маршрута передвижения до места учебы и на 
территории образовательных организаций: В ПОО назначены ответственные за 
работу с инвалидами и ОВЗ, проведено обучение сотрудников в соответствии с 

профессиональным стандартом «Ассистент (помощник) по оказанию технической 
помощи инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья» 

П. 4.14 Оказание помощи при поступлении инвалидов в профессиональные обра-
зовательтные организации: Организована работа «Горячей линии» по вопросам 

поступления инвалидов в ПОО области, консультации педагога-психолога, проф-
тестирование 

П. 5.2 Организация дополнительного профессионального образования для педаго-
гических работников по вопросам работы со студентами с инвалидностью: Кол-во 

КПК по вопросам инклюзивного образования – 19 ед. 

П.6.1. Организация работы «Горячей линии» по вопросам приема на обучение и 
обучения лиц с инвалидностью на сате БПОО: Телефон «Горячей линии» разме-

щен на стартовой странице БПОО  

П.6.4. Трансляция лучших практик обучения и трудоустройства инвалидов. На 
сайте БПОО в разделе «Инклюзивное образование» размешен Банк инклюзивных 

практик 

П.6.5. Распространение информационных буклетов о возможности получения об-
разования инвалидами: Информационные буклеты направлены в муниципалитеты 
для распространения в общеобразовательных организациях области, размещены 

на сайтах ПОО 

П. 6.6 Направление работодателям специализированных информационных рассы-
лок: Кол-во рассылок – 3 ед. 

П. 7.1. Ведение баз данных по лицам с инвалидностью: 

- База данных лиц с инвалидностью, осваивающих программы среднего професси-
онального и высшего образования; 

- База данных выпускников, завершивших обучение по программам СПО 

- База данных выпускников с инвалидностью, завершивших обучение по програм-
мам ВО, 

- База данных выпускников с ОВЗ, завершивших обучение по программам ПО 
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- База данных победителей и призеров чемпионатов «Абимлимпикс» 

П. 7.2 Ведение базы предприятий, принимающих обучающихся на производствен-
ную практику: база данных предприятий размещена на сайте БПОО в разделе Ин-

клюзивное образование 

7.5. Мониторинг образовательных организаций по вопросам приема, обучения, 
выпуска  инвалидов в соответствии с целевыми показателями: Установленные це-

левые показатели достигнуты.  

- План мероприятий 
по повышению до-
ступности среднего 

профессионального и 
высшего образования 
в том числе профори-
ентации и занятости 

указанных лиц                                                      
в Новгородской обла-
сти на 2022-2030 годы 

План мероприятий в части БПОО выполнен (отчет о выполнении МКП за декабрь  
2023 года) 

- План мероприятий 
по созданию условий 
для занятий физиче-

ской культурой и 
спортом инвалидов и 
лиц с ограниченными 
возможностями здо-

ровья, включая детей-
инвалидов, до 2030 

года 

Освещение спортивных мероприятий, в кторых принмали участие инвалиды и 
лица с ОВЗ,  осваивающие программы СПО и ПО на сайте БПОО, в группе вКон-

такте БПОО53 

Кол-во лиц с инвалидностью и ОВЗ,  осваивающие программы СПО и ПО, 
направленных БПОО для участие в  официальных спортивных мероприятиях -  3 

чел. 

Кол-во волонтеров, для оказания содействия лицам с  ОВЗ и инвалидам при про-
ведении массовых физкультурных и спортивных мероприятий -  47 чел. 

 

- Программа развития 
образования Новго-
родской области, до 
2026 года 

Доля инвалидов, принятых на обучение по программам среднего 
профессионального образования (по отношению к предыдущему году) — 

113,5% 

Доля студентов из числа инвалидов, обучавшихся по программам среднего 
профессионального образования, выбывших по причине академической 

неуспеваемости — 0% 

4.2  Сбор и анализ количе-
ственных и качествен-
ных показателей вы-

июнь, де-
кабрь  

БПОО, Ми-
нобр, Мин-

труд  

Сентябрь 2023 — мониторинг итогов приемной кампании (информация   озвучена 
на совещании с руководителями 21.12.2023) 
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полнения региональ-
ных программ сопро-
вождения инвалидов 

Май 2023 — мониторинг сайтов ПОО в части размещения информации по инклю-
зивному образованию 

 

Март, июнь, сентябрь, декабрь — Мониторинг трудоустройства выпускников с 
инвалидностью  (Аналитическая справка) 

Декабрь 2023 года мониторинг численности обучающихся в ПОО в разрезе специ-
альностей и нозологических групповом 

Декабрь 2023 года — Мониторинг численности педагогических работников, про-
шедших КПК по вопросам инклюзивного образования (Аналитическая справка) -  

Кол-во работников ПОО, прошедших повышение квалификации 329 чел. 

https://disk.yandex.ru/i/cRLnPYMWV-ameA 

Проведение монито-
рингов: 

-Мониторинг итогов 
приемной кампании  

- Мониторинг сайтов 
ПОО в части разме-

щения информации по 
инклюзивному обра-

зованию 

- Мониторинг трудо-
устройства выпускни-
ков ПОО с инвалид-

ностью 

- Мониторинг числен-
ности обучающихся с 
инвалидностью, осва-
ивающих программы 
среднего профессио-

нального, высшего об-
разования, в т.ч в воз-

растном разрезе 

-Мониторинг числен-
ности педагогических 
работников, прошед-

ших КПК по вопросам 
инклюзивного образо-

вания  

 

сентябрь 
2023  

 

май 2023 

 

ежеквар-
тально 

 

ноябрь 2022  

 

 

 

декабрь 2023 

Рейтинг ПОО 
по количеству 
принятых ин-

валидов/ 

Аналитиче-
ская справка, 
выступление 
на совещании 
руководителей 

ПОО/ 

Информацион-
ная справка в 
разрезе ПОО 

БПОО (руко-
водитель спе-
циалист цен-

тра содействия 
трудоустрой-
ству, мето-
дист), ЦЗН,  

Сводная таб-
лица/ руково-
дитель БПОО, 

методист  

Информацион-
ная справка/ 

методист 
БПОО, ПОО 

Формирование банка 
данных выпускников 
общеобразовательных 
организаций из числа 

инвалидов и лиц с 
ОВЗ  

январь-июнь 
2023 

Банк выпуск-
ников ОО с 
инвалидно-
стью и (или) 

Банк данных размещен на Яндекс-диске 

https://disk.yandex.ru/i/P6euW6f8XqFNNQ 

 

https://disk.yandex.ru/i/cRLnPYMWV-ameA
https://disk.yandex.ru/i/P6euW6f8XqFNNQ
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ОВЗ/ мето-
дист, руково-
дитель БПОО  

4.3  Сбора данных в части 
выполнения меропри-

ятий региональных 
программ сопровож-
дения инвалидов мо-

лодого возраста 

в течение 
года 

БПОО, Ми-
нобр, Мин-

труд 

Сбор данных проведен в мае и ноябре 2023 года 

Анализ эффективно-
сти выполнения меро-

приятий региональ-
ных программ сопро-
вождения инвалидов 
молодого возраста 

в течение 
года 

Отчет об эф-
фективности 
реализации 
программ/ 

БПОО 

Мероприятия региональных программ выполнены 

4.4  Организация и прове-
дение «Круглого 

стола» с ВОИ, ЦЗН, 
ВОРДИ, ПМПК в 

рамках деловой про-
граммы VII Регио-

нального чемпионата 
«Абилимпикс»  

апрель 2023 ЦЗН, БПОО, 
ЦРДА, ВОИ, 

ВОРДИ, 
ПМПК 

25.04.2023  Круглый стол по вопросам трудоустройства лиц с инвалидностью 

кол-во участников — 22 чел. 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_294 

 

 

Трансляция лучших 
практик обучения и 

трудоустройства лиц с 
инвалидностью в рам-
ках инклюзивного фо-

рума 

ноябрь 2023 БПОО, ПОО Лучшие инклюзивные практики размещены в разделе «Банк инклюзивных прак-
тик» на сайте БПОО  

https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/obrazovanie 

Формирование и 
направление предло-
жений для внесения 

изменений или разра-
ботки нормативно-

правовых актов  

декабрь  БПОО Предложения по актуализации показателей  межведомственного комплексного 
плана мероприятий по  повышению доступности среднего профессионального и 
высшего образования в том числе профориентации и занятости указанных лиц                                                      

в Новгородской области на 2023-2030 годы направлены в министерство образова-
ния Новгородской области 

 

Руководитель БПОО                  Н.А. Владимирова 

https://vk.com/bpoo53?w=wall-209901791_294
https://vnovtk.ru/osnovnye-svedeniya/obrazovanie

